
 
 
 
 
 

Die Gemeinde Kammerstein    
(Landkreis Roth, 3.250 Einwohner) sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

einen Kinderpfleger (m/w/d) 
 

in Teilzeit mit einem Stundenrahmen von 20 bis 25 Stunden. 
 

Der Einsatz erfolgt im Kinderhort. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31. 
August 2019, mit der Option auf Verlängerung oder ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis. 
 

Hierfür suchen wir eine Fachkraft, die über die erforderliche Ausbildung, 
Kreativität und Flexibilität verfügt. Teamfähigkeit, Belastbarkeit und 

selbstständiges Arbeiten setzen wir voraus. Vor allem aber: Sie lieben ihren 
Beruf, denn Sie wissen, dass Sie einen wertvollen Grundstein für die 

Entwicklung unserer Kinder legen. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
bis 14. Dezember 2018 an die Kindertagesstätte Kammerstein, z.H. Frau 

Natascha Danninger, Dorfstraße 29, 91126 Kammerstein.  
Bitte beachten Sie, dass bei schriftlichen Bewerbungsunterlagen keine 

Rücksendung ohne frankierten Rückumschlag erfolgt.  
Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird 

garantiert.  
Telefonisch erreichen Sie uns unter Telefon 09122/14220. 

 
Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Die berufliche 

Gleichstellung der Geschlechter ist für uns selbstverständlich. 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen 

gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 
 


